
 
 

 
 
株式会社七十七銀行（頭取 小林 英文）では、ＳＤＧｓに関する目標策定および 

達成への動機付けとして、以下のお取引先企業に、ＳＤＧｓ定型目標型融資 
「７７Ｓｅｖｅｎ Ｇｏａｌｓ」（以下、「本商品」といいます。）をご利用いただき 
ましたので、下記のとおりお知らせします。 
当行は、今後も持続可能な社会の実現に向け、地域金融機関として企業のＳＤＧｓ 

への取組みを支援してまいります。 
 

記 
 
【本商品をご利用いただいた企業（五十音順）】 

企業名 所在地 事業内容 
赤羽農機株式会社 

（代表取締役 赤羽 美佐） 宮城県遠田郡美里町北浦字新原７ 農機具販売 
修理業 

（当社が取り組む定型目標） 
従業員一人当たり平均賃金の増加 
売上高に占める燃料費・水道光熱費の割合減少 
寄付をする（教育機関/自治体/地域プロスポーツ団体） 
「77SDGs支援サービス基本・追加プラン」の新規実施 
「77ビジネスマッチングサービス」の活用 
 
（企業概要） 
当社は、農業機械・緑地管理機械の販売修理を行っております。大正２年の創業以来、

自然の緑を大切にし、環境保全に努め、地域社会に貢献してきました。 
また、お客様に寄り添ったサービスを提供し、顧客満足度の向上を図るべく、 

従業員育成や環境保全に向けた活動を行ってきました。 
今後も農業、環境保全の在り方を考えることはもちろん、今回設定しましたＳＤＧｓ

にかかる目標の達成を通じて、働きやすい職場環境の実現等に取り組み、持続可能な
地域社会の実現に貢献していきます。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ー１ー 

ＳＤＧｓ定型目標型融資「７７Ｓｅｖｅｎ Ｇｏａｌｓ」の取組みについて 

News Release 2024年 1月 22日 

七十七グループは持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。 
  もっと、ずっと、地域と共に。 



ー２ー 

企業名 所在地 事業内容 
株式会社絆メディカル 

（代表取締役 高橋 秀逸） 
宮城県仙台市青葉区東勝山 
３丁目１４－１０ 

サービス業 
（調剤薬局） 

（当社が取り組む定型目標） 
「77SDGs支援サービス」における基本プラン・追加プランの新規実施 
「77ビジネスマッチングサービス」の活用 
寄付をする（教育機関/自治体/地域プロスポーツ団体） 
従業員（役員/パート含まず）の法定時間外労働時間を減少させる 
従業員（役員除く）一人当たり平均賃金の増加 

 
（企業概要） 

  当社は、「患者様のための薬局」を合言葉に、患者様の健康を第一に考え、患者様に
信頼して頂けるような地域に根差した薬局を目指しており、仙台市を中心に調剤薬局
「きずな薬局」を展開しています。医療と福祉を総合的に捉え、在宅医療や介護医療
にも積極的に取り組んでおり、薬剤師、スタッフそれぞれが地域の患者様のニーズに
寄り添ったサービスを提供できるよう心掛けています。 

  今後も、ＳＤＧｓにかかる目標達成を通して、持続可能なより良い地域社会の実現
に貢献していきます。 

 
（参 考） 
当社ＨＰ：https://magokoro-kizuna.com/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://magokoro-kizuna.com/


ー３ー 

企業名 所在地 事業内容 
株式会社三洋設計 

（代表取締役 宮地 和孝） 
宮城県仙台市青葉区一番町 
三丁目３番１６号 土木設計・測量 

（当社が取り組む定型目標） 
労働生産性（付加価値額/従業員数）を前決算年度比増加させる 
従業員（役員除く）一人当たり平均賃金の増加 
環境に関する国内認証制度の新規取得・更新 
労働環境改善に向けた社内制度・設備の創設・改善 
寄付をする（教育機関/自治体/地域プロスポーツ団体） 

 
（企業概要） 

  当社は、昭和５５年３月に設立し、宮城県および岩手県を中心に土木設計・測量を
主要業務として、日々経営に勤しんでいます。 

  「お客様のニーズを真摯に受け止め、迅速に仕事をします」「企業発展のため、 
創意工夫を凝らすとともに明るい職場づくりをします」「あらゆる約束事を守って、
真に常識人となり、地域社会に貢献します」の企業理念を掲げ、取引先および従業員、
地域社会の繁栄に向けて、提供サービスの向上ならびに、働きやすい職場環境の醸成
に努めています。 

  また、地域社会への貢献として、“広瀬川清掃活動”や“地域清掃活動”、“ＮＰＯ・ 
社会福祉法人への寄付・協賛活動”等のＣＳＲ活動を実施しています。 
今回設定しましたＳＤＧｓにかかる諸目標の達成を通じて、持続可能な地域社会の

実現に貢献していきます。 
 

（参 考） 
当社ＨＰ：https://sanyo-se.co.jp/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sanyo-se.co.jp/


ー４（終）ー 

企業名 所在地 事業内容 
株式会社翔電設 

（代表取締役 佐々木 翔太朗） 
宮城県仙台市太白区四郎丸字
大宮２－８ 電気設備等工事業 

（当社が取り組む定型目標） 
低環境負荷型設備の導入 
労働生産性（付加価値額/従業員数）を前決算年度比増加させる。 
従業員（役員除く）一人当たり平均賃金の増加 
売上高もしくは付加価値額の単位当たりCO2排出量を前決算年度比減少させる。 
労働環境改善に向けた社内制度・設備の創設・改善 

 
（企業概要） 

  当社は、２０１９年６月設立の電気工事業者であり、低圧内線、高圧受変電設備工事
および防犯カメラ等の一般的な電気工事から交通信号機、駐輪場機器設置工事等の 
公共工事まで幅広いサービスを提供しています。 

  「早く、楽しく、確実に」をモットーに、お客様に満足いただけるサービスを提供
すると共に、労働生産性の向上と、より良い労働環境作りに努めています。 

  また、住まいや職場環境に最適な電気設備を供給し、環境に優しいエコケーブルや
ＬＥＤ照明の採用を積極的に推進して持続可能なまちづくりに貢献しています。 

  今後もＳＤＧｓにかかる目標達成を通して、持続可能な地域社会の実現に貢献して
いきます。 

 
以 上 

 

ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals） 
2015年9月に、国連に加盟する全ての国が全会一致で採択した国

際目標であり、17のゴールと、169のターゲットから構成されてい
ます。 
七十七グループは2020年7月に「七十七グループのＳＤＧｓ宣言 

～ もっと、ずっと、地域と共に。～」を表明し、ＳＤＧｓに対する
取組みを更に強化するため、2021年10月より「ＳＤＧｓ実践計画」
を策定しております。 



（参 考） 

 

「７７Ｓｅｖｅｎ Ｇｏａｌｓ」の商品概要 

 

１．商品の特徴 

（１）ＳＤＧｓに関する目標を、あらかじめ定められた１８の目標から選定し、その達成状況に

応じて金利の優遇を行う融資商品です。 

（２）資金のお使いみちは、選定した目標に関連させる必要がなく、ご融資金額１，０００万円

からご利用可能ですので、幅広い事業者さまがＳＤＧｓに取組みながら、ご利用いただけま

す。 

（３）ご融資期間中は、目標達成状況を 1 年毎にモニタリングさせていただくと同時に、達成

に向けた各種コンサルティングをご提案させていただきます。 

 

２．商品の内容 

項 目 内  容 

取 扱 店 全営業店 

ご 融 資 対 象 ＳＤＧｓに取組んでいる法人および個人事業主のお客さま 

お 使 い み ち 
運転資金および設備資金 

※既存の当行でのお借入返済資金としてはお使いいただけません。 

ご 融 資 金 額 
１，０００万円以上２億円以内 

※信用保証協会の保証付き融資では２億８，０００万円まで 

ご 融 資 期 間 当行所定とさせていただきますので、別途ご相談ください。 

ご 融 資 利 率 
当行所定とさせていただきますので、別途ご相談ください。 

金利引下：１項目達成毎に０．１０％引下（最大０．５０％） 

ご 返 済 方 法 元金均等返済 

保 証 人 
当行所定とさせていただきますので、別途ご相談ください。 

担 保 

取 扱 手 数 料 ２０万円（消費税別） 

定 型 目 標 
ＳＤＧｓに関連した定量的・定性的に判定可能な１８の目標から 

２～５項目を選定していただきます。 

 

以 上 
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