
株式会社七十七銀行（頭取 小林 英文）では、２０２２年３月９日（水）、経済産業省 
および日本健康会議が実施する「健康経営優良法人認定制度」（注）において、「健康経営
優良法人２０２２」に認定されましたので、お知らせいたします。 
当行では、２０１８年１２月７日に策定した「健康経営宣言」にもとづき、「健康管理
対策の強化」「職場環境の改善」「健康管理に対する従業員の意識啓蒙」等、従業員の健康
保持・増進に向けた取組みを行っております。 
当行では、今後とも従業員一人ひとりが心身ともに健康な状態でいきいきと仕事に取組む
ことができる環境の整備に向けて、健康経営の推進に努めてまいります。 

注．｢健康経営優良法人認定制度｣とは、地域の健康課題に即した取組みや日本健康会議
が進める健康増進の取組みをもとに、特に優良な健康経営を実践している法人を顕彰
する制度です。 

以 上 

「健康経営優良法人２０２２」の認定について

年  月   日

ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals） 
2015年9月に、国連に加盟する全ての国が全会一致で採択した国際目標
であり、17のゴールと、169のターゲットから構成されています。 
七十七グループは2020年7月に「七十七グループのＳＤＧｓ宣言   も
っと、ずっと、地域と共に。 」を表明し、ＳＤＧｓに対する取組みを更に強
化するため、2021年10月に「ＳＤＧｓ実践計画」を策定しました。

七十七グループは持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。 もっと、ずっと、地域と共に。

（関連するＳＤＧｓ） 


