
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「第 3期 ７７R&Cエグゼクティブ・スクール」の開催について 

News Release 2026年 4月 15日 

株式会社七十七銀行（代表取締役頭取 小林 英文）は、七十七リサーチ＆コンサルティング

株式会社（代表取締役社長 小林 淳、以下「七十七Ｒ＆Ｃ」といいます。）と共同し、次世代

経営者さまや若手経営者さまのリーダーシップ・経営に必要な幅広い知識の習得へ向けた支援の

一環として、「第３期 ７７Ｒ&Ｃエグゼクティブ・スクール」を開講いたしますので、下記の 

とおりお知らせいたします。 

当行は、今後もお客さまの多様な経営課題へのご支援を通じて、地域経済の発展に貢献 

してまいります。 

記 
 

【本スクールの概要】 

名 称 第３期 ７７Ｒ＆Ｃエグゼクティブ・スクール 

開 催 地 仙台市 

対 象 者 

・次世代経営者 

・若手経営者 

・次世代経営幹部候補者（部長、課長クラス） 

※経営者と同じ視点を持つ経営幹部育成のため、複数人での参加可能 

プログラム 別紙のとおり 

講 師 

・エムストリームコンサルティング株式会社 代表取締役 植田 正樹 氏 

・株式会社電通東日本 アソシエイト・ストラテジック・プランナー  

熊坂  涼 氏 

・中小企業診断士 國方  洋伸 氏  

定 員 数 ３０名  

期 間 ２０２６年７月～２０２７年１月（全１０回開催 ※合宿あり） 

受 講 料 
３３０，０００円（税込） 

資料代、合宿費、懇親会費等を含む 

会 場 

・江陽グランドホテル（１、１０回） 

・七十七銀行本店ビル（４、５、６、７、８、９回） 

・中小企業大学校仙台校（２、３回） 

申 込 方 法 

１． パンフレット下部掲載の参加申込書に必要事項をご記入のうえFＡＸ

または郵送にて七十七Ｒ＆Ｃまでご送付ください。 

２． 同申込書に必要事項をご記入のうえ、最寄りの七十七銀行の本支店へ

お申し込みください。 

主 催 七十七R&C 

共 催 当行 

提 携 中小企業大学校仙台校 

 

 

 

 

 

 

 

七十七グループは持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。 

  もっと、ずっと、地域と共に

―１－ 
 



【これまでの開催の様子】 

〇講師の方によるスクール形式での講義  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〇グループディスカッション  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

以 上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals） 

2015年9月に、国連に加盟する全ての国が全会一致で採択した

国際目標であり、17のゴールと、169のターゲットから構成され

ています。 

七十七グループは2020年7月に「七十七グループのＳＤＧｓ宣

言 ～ もっと、ずっと、地域と共に。～」を表明し、ＳＤＧｓに対

する取組みを更に強化するため、2021年10月より「ＳＤＧｓ実践

計画」を策定しております。 

―２（終）－ 
 



仲間とともに、輝かしい未来を創る 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第３期 

77R&Cエグゼクティブ・スクール 

＜ 入 校 の ご 案 内 ＞ 

独立行政法人 中小企業基盤整備機構 

中小企業大学校 仙台校 

（別紙） 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（イメージ）  
 

「77R&Cエグゼクティブ・スクール」とは 

七十七リサーチ＆コンサルティング株式会社では、中小企業大学校仙台校（※）と提携し、

「77R&C エグゼクティブ・スクール」における以下の目的の達成により、 優れた経営感覚を持った

経営者等を輩出し、地域企業・経済の成長を目指します。 

１．次世代経営者としての自覚・意識高揚 

  理想の経営者としての考え方や行動を踏まえたリーダーシップ・経営に必要な幅広い知識を習得する

ことで、次世代経営者としての自覚および意識の高揚を図るとともに、自社の発展、ひいては地域経済

の発展に寄与できる人材の育成を目指します。 

２．経営者に必要な知識・ノウハウ等の習得 

   財務分析や人事労務管理等、経営者に必要な知識を高いレベルで習得するほか、自社が抱える経営

課題の分析や将来のビジョン、経営戦略・計画を策定・発表することで、経営戦略にかかるノウハウや

プレゼンテーションスキルを習得します。   

３．企業経営に対する心構えの醸成 

   企業経営者の経験談等の聴講により、企業経営者としての心構えの醸成を図ります。 

４．業種・世代を超えたネットワークの構築 

  参加者同士による業種を超えた横のつながりを構築するほか、本塾ＯＢ等との世代を超えた縦の

つながりを構築することで、経営者に必要となる人的ネットワークの拡大を図ります。 

 

77R&C 

エグゼクティブ・スクール 

（中小企業大学校提携） 

 

経営者としての  

自覚・意識高揚 

優れた 

経営者育成 知識・ノウハウ等の 

習得 

人的な 

ネットワーク構築 

企業経営に対する 

心構えの醸成 

地域企業・経済の発展 

※中小企業大学校仙台校 

  独立行政法人中小企業基盤整備機構が運営する人材育成機関です。全国 9 か所の中小企業大学校や地域本部、

Web を通して経営者や経営幹部などの方々を対象に多彩な研修メニューを提供し、年間 2 万人、これまでに

延べ約 78 万人の受講者実績があります。本スクールは中小企業大学校仙台校との提携（オーダーメイド研修）に

より開設し、カリキュラムの共同企画や全国の大学校で人気の講師を選定しています。 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

回 日 時 
タイトル 

備 考 
10:00 ～ 13:00 14:00 ～ 17:00 

１ １７月１２日（木） 経営者に必要な役割とリーダーシップ 
企業経営の全体像（経営戦略）と 

経営意思決定力の向上 

・ 開講式 

・ 懇親会 

２ １７月２９日（水） 

～ 

１７月３０日（木） 

【 合 宿 】 

経 営 戦 略 ・ 懇親会 

３ 

４ 1８月２４日（月） 財 務 管 理 ①  

５ 1８月２５日（火） 財 務 管 理 ② マーケティング戦略  

６ １９月１９日（水） 人材マネジメント  

７ １０月２３日（金） 営業戦略・営業活動 
デジタル 

マーケティング 

第１・２期生との 

合同研修 

・第１・２期生 

との交流会 

８ １１月２７日（金） 自社の将来ビジョン・実行計画作成演習 ①  

９ １２月１８日（金） 自社の将来ビジョン・実行計画作成演習 ② 
 

 

10 1１月２２日（金） 自社の将来ビジョン・実行計画作成演習 ③ 成 果 発 表 会 
・ 終了式 

・ 懇親会 

 

カリキュラム 

 

 

募集要項 

 参加対象者 ： 次世代経営者、若手経営者、次世代経営幹部候補者 

           注．経営者と同じ視点を持つ経営幹部育成のため、複数人での参加も受け付けます。 

定 員 数  ： ３０名 

受 講 料  ： ３００，０００円（税別） 注．資料代、合宿代、懇親会費等を含む。 

  お申込方法 ： 参加申込書をコピーのうえ、FAX または郵送にて 

七十七リサーチ&コンサルティングへご送付ください。 

＜提携・共催＞ 中小企業大学校仙台校（提携）  ㈱七十七銀行（共催）  

   七十七リサーチ＆コンサルティング㈱ 経営企画部 担 当／渋 谷 

   〒９８０－８７７７ 仙台市青葉区中央三丁目３番２０号 

   TEL （022）748-7877   FAX (022)721-7761  

 

【お問い合わせ先】 

 

 



 

 

    ７ 月 ２ 日(木) 

   (１０:００～１３:００) 

   経営者に必要な役割とリーダーシップ 

   エムストリームコンサルティング株式会社  

    代表取締役  植田 正樹 

    (１４:００～１７:００) 

   企業経営の全体像(経営戦略)と 

   経営意思決定力の向上 

同 上 

 

  ７ 月 ２９ 日(水) 

   (１０:００～１７:００) 

   経 営 戦 略 

         同 上  

    

  ８ 月 ２４ 日(月) 

   (１０:００～１７:００) 

   財 務 管 理 ① 

        同 上 

    

   ８ 月 ２５ 日(火) 

    (１０:００～１３:００) 

    財 務 管 理 ② 

        同 上 
 

   (１4:００～１７:００) 

    マーケティング戦略  

        同 上 

□これからの時代の中小企業経営 

□経営者と経営幹部に求められる役割 

□自身の目指す経営者・リーダー像 

□企業経営の全体像 

□経営理念・ビジョンの重要性の確認 

□問題解決の考え方 

□フレームワークを活用した意思決定力の 

  向上手法 

□企業経営と経営戦略 

□経営戦略策定のプロセス 

□環境分析(外部環境、内部環境) 

□マーケティングの基礎知識  

  (４Ｐ、４Ｃ、ＳＴＰ、成長ベクトル等) 

□営業戦略・計画の立案手法 

 

 

□財務分析と管理会計 

□財務諸表の構造 

□キャッシュフローの重要性 

 

□成長戦略の検討 

□戦略課題、戦略オプションの設定 

□実行計画の作成、管理 

  ７ 月 ３０ 日(木) 

   (１０:００～１７:００) 

   経 営 戦 略 

         同 上  

    

□財務分析（ケーススタディ） 

□財務視点による現状の把握、  

課題抽出、改善方法 

 

 

 

第 

５ 

回 

第 

１ 

回 

第 

２ 

回 

第 

３ 

回 

第 
４ 
回 



 

 

  

 

  １０ 月 ２３ 日(金) 

   (１０:００～１３:００) 

   営業戦略・営業活動 

   エムストリームコンサルティング株式会社 

      代表取締役 植田 正樹 

(１4:００～１6:００) 

   成果につながるデジタルマーケティング実践 

   株式会社電通東日本 東北支社ソリューション部 

   アソシエイト・ストラテジック・プランナー 

   上級ウェブ解析士 熊坂 涼 

(１６:００～１７:００) 

   第１・２期生との合同研修 

   エムストリームコンサルティング株式会社 

      代表取締役 植田 正樹 

 

 
  １１ 月 ２７ 日(金) 

    (１０:００～１７:００) 

   自社の将来ビジョン 

      ・実行計画作成演習 ① 

   エムストリームコンサルティング株式会社 

      代表取締役 植田 正樹 

      中小企業診断士 國方 洋伸 

  １ 月 ２２ 日(金) 

   (１０:００～１３:００) 

   自社の将来ビジョン 

      ・実行計画作成演習 ③ 

       同 上 

    (１４:００～１７:００) 

   成果発表会 

       同 上 

□営業戦略・営業活動のあり方と進め方 

□顧客の深耕と新規顧客開拓 

□営業活動管理 

 

□アクセス分析 

□ケーススタディを交えた自社での実践方法 

□現状分析と課題抽出 

□自社課題の整理と絞り込み 

□発表テーマの検討 

□発表テーマの決定 

□課題解決策・目標設定・実行計画の作成 

□マネジメントサイクルと実践のポイント 

□発表資料のブラッシュアップ 

□プレゼンテーションのポイント 

□発表準備 

□成果発表と今後の取り組みについて 

□講師講評 

□まとめ 

第 

７ 

回 

□経営戦略と人事制度 

□経営戦略実行のための組織体制の整備 

□人を動かす評価と能力体系 

□人材の確保、育成、定着の仕組みづくり 

□エグゼクティブ・スクールの振り返りと活用法 

□自社で計画を実行するための組織づくりグゼ

クティブ・スクールでの取り組み 

  １２ 月 1８ 日(金) 

    (１０:００～１７:００) 

   自社の将来ビジョン 

      ・実行計画作成演習 ② 

       同 上 

第 

８ 

回 
第 

９ 

回 

第 

９ 

回 

１０ 

  ９ 月 ９ 日(水) 

    (１０:００～１７:００) 

   人材マネジメント 

       同 上 

第 

６ 

回 



 

  

 

講師の紹介 

講師 ： 植田 正樹（うえだ まさき）氏 

  エムストリームコンサルティング株式会社 

   代表取締役             

立教大学経済学部卒業後、三井信託銀行（現・三井住友信託銀行）を経て、みずほ総合研究所株

式会社入社。上席主任コンサルタントとして数多くの中小・中堅企業の業績向上に関わる。    

2008 年エムストリームコンサルティング株式会社設立。「戦略・組織・人材」の連動性を重視した

「真のいい会社づくり＝会社と社員の成長」をテーマに、全国各地の中小・中堅企業のパートナー

的な立場で、経営戦略・マーケティング・営業戦略策定から組織・人事制度改革、人材教育研修等

に至るまで、きめ細かい経営コンサルティング活動を展開している。 

2002 年より中小企業大学校講師を勤める他、各所で多数の講義・講演活動を行っている。著書

は、「業績向上に直結する 成長企業の戦略・組織・人材」（あさ出版）他。 

第 1 回    7/２ (木) 

 

第 10 回  1/2２(金) 

      

      

講師 ： 國方 洋伸（くにかた ひろのぶ）氏 

      中小企業診断士            

人事コンサルティング会社、広告代理店、財務コンサルティング会社を経て、中小企業診断士の資格

取得を機に独立。2008 年より 1７年にわたって、中小企業大学校東京校の経営後継者研修に

人材支援アドバイザーとして企画・運営に加わり、述べ 3４0 名の後継者に寄り添い成長支援を

行っている。 

～ 

第７回   １０/２３(金) 

第 8 回  １１/２７(金) 

第 9 回  １２/１８(金) 

第 10 回 1/2２(金) 

講師 ： 熊坂 涼（くまさか りょう）氏          

株式会社電通東日本  

東北支社ソリューション部 

アソシエイト・ストラテジック・プランナー 

上級ウェブ解析士            

1998 年東京都生まれ。2022 年に電通東日本へ入社し、本社デジタルビジネス局デジタルプロ
デュース 2 部に配属。その後、株式会社アイ・アンド・シー・パートナーズ（現・電通アイ・アンド・シー・
パートナーズ）へ出向し、デジタル広告の戦略立案から配信までを 1 年半かけて幅広く経験した。
2023 年 7 月より現職。 

Z世代ならではの視点を活かし、デジタルデバイスの利用実態を踏まえた、生活者の実感に寄り添う
プランニングを得意としている。上級ウェブ解析士。 

---- 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会 場 

江陽グランドホテル 

〒９８０-0014 

    仙台市青葉区本町 2 丁目 3 番 1 号 

第 1 回 ：7 月 ２日（木） 

第 10 回 ：1 月 2２日（金） 

七十七銀行本店ビル 

〒９８０-８７７７ 

    仙台市青葉区中央３丁目３番２０号 

第４・５回 ：  ８月２４日（月）・２５日（火） 

第 6 回  ：  ９月 ９日（水） 

第 7 回  ：10 月 2３日（金） 

第 8 回  ：11 月 27日（金） 

第 9 回  ：12 月 1８日（金） 

 

中小企業大学校 仙台校 

〒９８9-3126 

    仙台市青葉区落合 4 丁目 2 番 5 号 

 ※ 合宿時の宿泊施設も同住所となります。 

第 2・3 回：  ７月 2９日（水）３０日（木） 

（注） 会場については、変更となる場合がございます。 

変更の際は、参加者へ都度ご連絡させていただきます。 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【第 2期 ７７R&Cエグゼクティブ・スクール受講生へのインタビュー】 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  



年    月    日 

第 3 期 77R&C エグゼクティブ・スクール 

参加申込書 

ふりがな  
業

種 

製造業・卸売業・小売業 

建設業・サービス業  

その他（         ） 
会社名 

 

 

（取引営業店※必須：         支店） 

住所・電話番号 
〒                     TEL （    ）      －       

 

 

ふりがな  
生年月日 

   年    月    日 

（満     才） 氏 名  

社長との 

ご関係 
 在社年数  

所 属  役 職  

Email※必須  

ふりがな  
生年月日 

   年    月    日 

（満     才） 氏 名  

社長との   

ご関係 
 在社年数  

所 属  役 職  

Email※必須  

＜各種ご案内時の連絡先となるため、必ず Emailをご記載ください＞ 

 

 

FAX : （０２２）７２１－７７６１ 

 

【参加者】 ※ 複数人の申込みができます。 

（お問い合わせ先） 

七十七リサーチ＆コンサルティング㈱ 

TEL （０２２）７４８－７８７７ 経営企画部 （担当／ 渋谷）  

 

 

 

参加者の会社名・お名前・所属等について、名簿にて参加者全員に共有させていただきます。   

 

 

 

 

 

 


