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株式会社七十七銀行（頭取 小林 英文）では、「７７ＳＤＧｓ支援サービス」を通じて、

取引先の「ＳＤＧｓ宣言書」の策定支援に取り組んでおります。２０２５年５月において 

取引先３社がＳＤＧｓ宣言書を策定されましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

当行は、持続可能な社会の実現に向け、地域金融機関として企業のＳＤＧｓへの取組み

を支援してまいります。 
 

記 
 

ＳＤＧｓ宣言実施企業の概要（五十音順） 

注．各企業における宣言書は別紙のとおり。 

企業名 所在地 事業内容 

株式会社南郷調剤薬局 

（代表取締役 武田 雄高） 
宮城県気仙沼市南郷５－５ 薬局業 

（企業概要） 

当社は気仙沼市内で薬局を運営しています。１９７９年１月の創業以降、気仙沼地域の

医療体制を支えるとともに、地域のみなさまの憩いの場としても利用される温かい薬局を

目指し、薬だけに頼らない「心」の処方を心掛けてきました。 

地域のみなさまからより一層愛される温かい薬局の運営に向けて、今般「７７ＳＤＧｓ

支援サービス」を活用した自社のＳＤＧｓに関する取組状況の可視化および課題の把握を

進めてきました。 

今後は、地域医療を支えるとともに、ＳＤＧｓにかかる取組みを通じた持続可能な地域

社会づくりにも貢献していきます。 

 

  

ＳＤＧｓ支援サービスにおける「ＳＤＧｓ宣言書」の策定支援について 

News Release 2025年 6月 10日 

七十七グループは持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。 
  もっと、ずっと、地域と共に。 
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企業名 所在地 事業内容 

ヒノケン株式会社 

（代表取締役 日野 正敦） 
宮城県石巻市蛇田字中埣５番地８ 建設業 

（企業概要） 

当社は１９９０年創業の建設業者です。一般住宅を中心に設計、施工、メンテナンス、 

リフォームまで一貫して高品質なサービスを提供しています。 

一棟一棟高い品質を保つことで、お客様の一生の財産となる住まいを、地域の職人と

共に累計４５０棟以上手がけてきました。住まいも、家づくりも、私たちの暮らし  

そのものも、すべてが地球環境と密接に結びついているという考えのもと、長年に亘り

住まいの省エネルギー化によるＣＯ₂排出量の削減や、住まいの長寿命化による環境 

負荷の低減に取り組んでいます。 

高品質・高耐久な住まいづくりを通して、誰もが末永く豊かに暮らせる持続可能な 

社会の実現に主体的に取り組んでいきます。 

（参 考） 

当社ＨＰ：https://hinoken.co.jp/ 

 

  

https://hinoken.co.jp/
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企業名 所在地 事業内容 

株式会社メビテック 

（代表取締役 髙橋 清） 
宮城県石巻市明神南１３番地３ 製造業 

（企業概要） 

当社は２０１１年に創業し、食品機械、産業機械の設計、製造、据え付け・ 

メンテナンスや中小プラントの設計施工、各種プラント配管工事等多種多様な製品 

づくりを日本全国で手掛けています。製品の製造および開発を通して、街の暮らしを 

支え、常に最新の技術と広い発想力で取引先のニーズにお応えしていきます。 

また、外国人技能生を積極的に採用するなど、年齢や国籍、文化の垣根を越え、 

共に働ける企業を実現しています。 

今後も環境や社会における課題に積極的に取り組み、すべてのお客様ならびに 

従業員の幸せを追求していきます。 

（参 考） 

当社ＨＰ：https://www.mebiteq.jp 

 

以 上 

ＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals） 

2015年9月に、国連に加盟する全ての国が全会一致で採択した国

際目標であり、17のゴールと、169のターゲットから構成されてい

ます。 

七十七グループは2020年7月に「七十七グループのＳＤＧｓ宣言 

～ もっと、ずっと、地域と共に。～」を表明し、ＳＤＧｓに対する

取組みを更に強化するため、2021年10月より「ＳＤＧｓ実践計画」

を策定しております。 

https://www.mebiteq.jp/


取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取組の内容
関連が強い

SDGsゴール

社会貢献・

地域貢献

持続可能な地域づくり

地域と一体になった防犯対策に取り組んでお
ります。
 地域の小学生や中学生の登下校時における、見

回り先生の役割を担うことで、子供たちはもち
ろんのこと、保護者も安心して生活することが
できる、暮らしやすい・住みやすい環境づくり
に貢献しております。

社会への影響の配慮

自社事業が地域に対して及ぼす影響を把握し、
適切に貢献しています。
 毎年8月に気仙沼みなとまつりが開催され、地

元の方をはじめ観光客も数多く来場します。気
仙沼にとってなくてはならない行事であり、当
該行事の存続に向けて、当社では寄附を継続し、
持続可能な地域づくりに貢献しております。

公正な

事業慣行・

組織体制

管理体制

当社の理念や目標を共有し、周知・浸透させ
る活動を行っています。
 FMラジオにて毎朝8時40分から、読売新聞の

ニュース読み上げのコーナーにて、当社の経営
理念などを放送しております。

 社内公表による経営体制の浸透性はもちろんの
こと、当該活動を通じて、地域に対し、当社の
在り方や考え方を周知することで、安心かつ心
の拠り所として当社をご利用いただけるよう工
夫しております。

災害の発生にともなう事業中断を想定した戦
略を立案しています
 東日本大震災で甚大な被害を受けた記憶を風化

させない取組みとして、定期的に防災および避
難訓練を行い、災害等有事への備えを万全にし
ております。

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社南郷調剤薬局
2025年6月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取組の内容
関連が強い

SDGsゴール

環境

・

製品

サービス

品質安全性

環境配慮

健やかで心地の良い暮らしとともに、高品質か
つ環境負荷の少ない住宅を提供します。
 年間施工棟数を制限し、一棟一棟の品質を高く保

つことでお客様の世代を超えた財産となる住まい
づくりを行っています。

 自然のエネルギーを、機械を使わずに住まいに生
かす「パッシブ設計」や冷暖房エネルギーを最小
限に抑えながら、快適性を追求した「HYBRID 
ECO工法」を取り入れ、環境負荷の少ない暮らし
をご提案しています。また、ZEH（ネット･ゼロ･
エネルギー･ハウス）の普及に取り組むことで住ま
いの省エネルギー化によるCO₂排出量の削減や、
住まいの長寿命化による環境負荷の低減に取り組
んでいます。

 みやぎ材利用センターが認証する宮城県産の木材
を利用し、サステナブル住宅普及促進事業に参加。
森林整備促進による地域の環境保全に賛同してい
ます。

 お客様への引き渡し後も定期点検やハウスドク
ターによる手厚いサポート体制を敷き、長く心地
良く暮らせる住まいを提供し、サステナブル社会
の実現を目指しています。

社会貢献

地域貢献
持続可能な地域づくり

ステークホルダーの皆様と積極的な交流を通じ
て、地域の活性化や持続可能な社会の実現に貢
献します。
 地域材木を利用し、長寿命な高性能住宅を地域の

職人とつくることで地産地消、雇用機会創出に貢
献しています。

 周辺地域の清掃活動を創業以来継続しているほか、
ワークショップ・親子体験会・オーナー交流会等
のイベントを主催し、活気ある街づくりを行って
います。

 近隣教育施設からインターンシップ生を受け入れ、
次世代を担う人材を地域と共に育てています。

コミュニ

ケーション

情報開示

パートナーシップ

地域企業と連携しながらSDGsの取り組みを社
内外に開示し、SDGs達成に努めます。
 「ヒノケンSDGs宣言」「77SDGs支援サービス」

により、自社のSDGsに関する取組み状況につい
て把握し内外に向けて公開しています。

 HPの随時更新のほか、広報誌「iちゃん通信」、
地域メディア等にて取組みを発信していきます。

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

ヒノケン株式会社
2025年6月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取り組みの内容
関連が強い

SDGsゴール

人権・労働 健康経営

従業員の健康増進と維持、生産性向上、
企業イメージ向上に取り組んでいます
 健康経営2025年認定取得
 定期健康診断実施

環境 ３R

食品機械・プラントの設計・製作の最
先端企業を目指し資材の有効活用を実
践しています
 資材に関しては廃材が発生しないよ
う設計を実施。製品としての再利用
が難しいものに関しては自社内で加
工し再利用している。

製品・

サービス

環境配慮

社会課題解決への貢献

長年培ったノウハウを生かし、環境に
配慮した事業を行っています
 使用する資材は修繕可能な資材を選
定しており、長期利用により無駄な
廃材の発生等を削減できるよう考慮
している。

社会貢献・

地域貢献
地域社会への配慮

事業がその地域に及ぼす影響に考慮し、
地域貢献を目指します
 避難場所として事業所内の駐車場を
随時解放している。

 地域の防犯活動や事業所周辺の美化
作業を定期的に実施。

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社メビテック
2025年6月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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