
取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取組の内容
関連が強い

SDGsゴール

社会貢献

地域貢献
地域と共に

地域に根差した地元企業として、これからも
地域の皆様と共に、持続可能な地域社会の実
現に貢献してまいります。
 地元学生工場見学、インターンシップ受入
 災害時給水車の待機場として提供
 消防団活動全面支援
 NPO法人の植樹活動参加
 地元商品の活用（成約プレゼント）

製品

サービス
環境配慮

環境問題に対する意識を持ち、低燃費車の推
奨や、エコタイヤ等の利用促進を行うことで、
地球温暖化防止等、環境負荷の軽減に努めて
まいります。
 故障車回収からリサイクルまで実施
 書類のペーパーレス化、クラウド化促進
 職場内での３R、節水、節電の推進

人権・労働

労働環境の整備

人材育成

全従業員が安全に、健康に働ける環境を整え、
多様性を尊重し、ワークライフバランスの推
進、あらゆる年代、女性の活躍を応援します。
 総括安全衛生管理者の設置
 定期健康診断の実施
 差別のない雇用体制構築
 「健康経営優良法人」の取得を目標とした体制

の整備

全従業員の技術向上を支援し、意欲的に働け
る環境を提供します。
 外部講師との1on1ミーティング、外部研

修実施
 定期的な幹部会の実施、情報共有

公正な事業慣行

組織体制

法令遵守

管理体制

社会の一員として、社会から必要とされる企
業であり続けるために、社員一丸となり、強
固なコンプライアンス体制の構築を目指しま
す。
 法令遵守マニュアルの策定、コンプライアンス

研修への参加
 お客様の声を集約、反映させる仕組み作り

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社アイセイオート
2023年4月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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