
取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取組の内容
関連が強い

SDGsゴール

環境

廃棄物・有害物質の削減

CO2削減

省エネに取り組むとともに、太陽光発電設備
の導入により、再生可能エネルギーの利用を
進めています。

●工場内においては全館LED照明を使用
●太陽光自家発電設備を導入
●CO2可視化サービスを導入

環境に配慮した原材料を使用しています。

●カドミウム（有害物質）の含まれない真鍮材
を使用

●廃油時の環境負担の軽減に向け、切削油材に
ついては水溶性の油を使用

社会貢献

地域貢献
社会への影響の配慮

各種社会貢献活動や地域貢献活動を通して、
社会的責任を果たしていきます。

●宮城県仙台市にて発行する「グリーンボンド
(※1)」へ出資

●管内にて開催される地域行事や地域のスポー
ツ少年団への協賛

●「CoCoLoプロジェクト(※2)」を通して、子
育て支援事業や植林活動への寄付を実施

※1 地球温暖化対策など環境施策への活用を目
的とした市債のこと。

※2 自家消費型太陽光発電の導入によりCO2排
出量の削減するとともに、その削減効果で認
定された環境価値を各種慈善事業に寄付する
活動のこと。

人権・労働

労働環境の整備

健康経営

差別・ハラスメントの禁止

会社の大切な資産である従業員等の健康投資
を促進することで、従業員の活力向上や生産
力向上等の組織の活性化に努めます。

●「職場健康づくり宣言」の認定取得
●「健康経営優良法人」の認定取得
●メンタルヘルスにかかる広告の掲示
●ハラスメントの禁止について就業規則へ記載

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社株本
2023年2月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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