
取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取組の内容
関連が強い

SDGsゴール

人権・労働

ダイバーシティ経営の促進

女性が活躍しやすくなる職場環境の整
備に取組みます。

 ワークライフ・バランスを推進し、女性
が活躍しやすくなる環境を整え、出産・
育児などにも対応できる環境整備に取組
んでいます。

健康経営

社員が明るく笑顔で健康に働くことが
できる組織をつくります。

 「健康経営優良法人」の認定を取得して
います。今後も健康経営の取組みを一層
推進していきます。

環境
廃棄物

自動車部品について、中古・リビルド
（再生）品を取り扱うことで、廃棄物
の削減を推進しています。

 すべての車輌の中古部品・リビルド品お
よび機械工具の中古の取り扱いを実施し
ています。

環境 ３Rの推進

自動車部品について、環境に配慮した
リビルド（再生）製品の作成に尽力し
ています。

 メカニカルサポート部門において、リビ
ルド技術によるサービスを推進していま
す。

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社友善商事
2023年2月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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