
取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取り組みの内容
関連が強い

SDGsゴール

製品

サービス

品質保証

社会課題解決製品
サービス

「次世代産業を支える技術」であるＭＥＭＳ
デバイスサプライヤーとして、日本のものづ
くり産業の将来の成長に貢献します。
 持続可能で豊かな社会を支えるＭＥＭＳデバイスの製造
 ＩＳＯ９００１（品質マネジメントシステム）

認証を取得し、継続的な改善活動を実施

公正な事業慣行

組織体制

内部管理体制

知的財産保護

企業の永続的な成長・発展に向け、法令順守
が確実に行われる体制・仕組みを整備してい
ます。
 法令順守に関する方針・ルールを社内規定に明

記し、従業員に対する教育を実施
 内部管理体制の強化
 職務発明規定による知的財産権の保護

人権・労働

健康経営

差別・ハラスメントの禁止

労働環境の整備

企業にとって大切な財産である従業員の健康
増進やハラスメントの未然防止に取り組み、
従業員が働きやすい労働環境の整備に努めて
います。
 全国健康保険協会の「職場健康づくり宣言」の

認定に基づく取り組みの実施
 ハラスメントに関する従業員向け啓蒙活動と

セルフチェックの実施
 ストレスチェックの定期的な実施

環境

生物多様性

３Ｒの推進

エネルギー

廃棄物の適正な処理や消費エネルギーの削減
に取り組み、自然環境に配慮した取り組みを
実施しています。
 ＩＳＯ１４００１（環境マネジメントシステ

ム）認証を取得し、継続的な改善活動を実施
 再生紙等の利用
 水資源・エネルギー使用量の把握と削減

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社メムス・コア
2022年9月12日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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