
取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取組の内容
関連が強い

SDGsゴール

製品・

サービス

品質・安全性

社会課題解決への貢献

「品質マニュアル」を制定し、ISO9001規
格に基づいた品質と安全性を確保していま
す。また、次世代製品の活用による人手不
足などの社会問題解決に取組んでいます。

 マニュアル活用により工事現場での高い技術
力提供と事故の未然防止を徹底。

 次世代仮設足場を導入し、高所現場での作業
効率化、運送コスト削減、安全性確保を支援。

注．次世代仮設足場：手すり確保、軽い、簡易
組立解体が可能なスピーディで安全な足場

人権・労働 ダイバーシティ

人材育成

社員の働きやすい環境整備と適切な能力開
発、教育訓練の機会を提供しています。

 社宅整備等により、新入社員や多様な人材が
働きやすい職場環境を提供。

（自社所有の社宅用アパートを整備）
 社内外研修へ参加させるだけでなく資格取得

にかかる補助金制度を制定し、社員の成長機
会を後押し。

環境

ＣＯ２削減

エネルギー不足や地球温暖化問題の解決に
向け、温室効果ガス削減に取組んでいます。

 太陽光発電設備への設備投資を行い、再生可
能エネルギーを供給。

（2014年から自社発電所で60ｋＷ程度発電）
 社用車に燃料電池車（水素自動車）を導入し、

温室効果ガス排出を削減。

３Ｒの推進

建設資材（仮設足場など）を自社管理し、
点検・修繕を徹底して行うことで、工事現
場で安全かつ長期的に使用しています。

 大規模な機材センターを完備し、自社保有の
機材を定期的に整備することで安全な長期利
用を実現。安全講習を開催し、正しい使用方
法を周知。

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社光本工務店
202４年7月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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