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取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取組の内容
関連が強い
SDGsゴール

人権・労働

公正な事業

慣行・組織
体制

本学園はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

コミュニ
ケーション

健康経営

労働環境の整備

法令順守・情報管理

差別・ハラスメントの禁止

SDGs 啓発・推進活動

情報開示

社会貢献
地域貢献

持続可能な地域づくり

社会への影響の配慮

環境への配慮

生涯学習の機会の提供

教育・研究
連携・協働

教育活動・人材育成

多様化・国際化への取組み

社会課題解決への取組み

各種連携による学びづくり

教育の場に相応しい、職員の活き活きとした
姿があり、働き易く、働きがいのある、公平・
平等な職場環境維持に努めます。

建学の精神に基き、持続可能な社会づくり
に寄与し得る人材育成を図ります。

SDGsの達成のための活動推進に向け、
啓発活動を学校内・外にて展開します。

・地域開放講座の開講や職場体験の受け入れ

・各種ボランティア・募金・環境保全活動

・働き方改革推進（健康第一の取組み）

・人権尊重、男女平等、機会均等

・有休・育児休暇を取得しやすい環境整備

・SDGs達成に向けた取組みの積極的な開示

幅広い世代が集い、交流し、共に生涯に
わたって学習をする拠点として、地域に開
かれた学校づくりを目指します。

「個性尊重」 … ダイバーシティー教育（多様性）

インクルーシブ教育（共生・共存）

アダプティブラーニング（個別最適化）

「自由闊達」 … イノベーション教育（創造性・革新性）

「在野精神」 … 探究学習（興味関心, 深掘り, PDCAサイクル）

アントレプレナーシップ教育（起業家精神）

PBL（課題解決, 調査, 分析, 仮説・検証・考察）

「師弟協働」 … アクティブラーニング（主体性・協働性）

・省エネルギー・リサイクル活動（LED・ペーパーレス）

・コンプライアンス研修の実施（差別・ハラスメントの禁止）

・地域イベントの主催・共催・参加・支援

・小・中学生や地域の方々に向けての働きかけ


