
取組
カテゴリ

SDGs達成に向けた
重点的な取組テーマ

取組の内容
関連が強い

SDGsゴール

環境

環境配慮

ＣＯ２削減

自社の環境方針を定め、環境保全活動、社会
貢献活動に積極的に取り組んでおります。
 環境に配慮した活動を行う企業に与えられる

「みちのくEMS認証」を取得
 自社の環境方針理念について会社HPに掲載
 フロン回収等、取扱管理者により回収工程管理

票に基づき実施
 第一種フロン類充填回収業社登録

（東北六県登録済）
 環境方針に基づく資源の回収、リサイクルによ

る環境保護の継続

製品

サービス

社会課題解決への貢献

品質保証

長年培った技術力に基づく施工により、公共
インフラ設備の性能向上、維持に貢献をして
おります。
 ベテランの技術員による空調環境改善のメンテ

ナンスを実施
 ステークホルダーが抱える課題の分析、解決に

向けた提案、実現
 より良い施工品質・サービスの提供

人権・労働

人材育成

労働環境の整備

高い専門知識と専門技術による、より良い施
工品質、サービスの提供と労働環境整備に継
続して取り組みます。
 社員の技術資格取得への計画策定、支援
 ＯＪＴ実施、外部研修等の受講斡旋
 技術向上へのキャリアアップサポート
 働きやすい職場環境づくりの推進
 定期的な健康診断と健康管理の実施
 ワークライフバランスの促進

社会貢献

地域貢献

地域社会への配慮

地域の自然環境保全

地元地域と交流する機会を設け、事業がその
地域に及ぼす影響に考慮し、地域貢献を目指
します。
 毎月近隣地域のごみ拾い活動実施
 防犯訓練等の地域イベントへの積極参加
 広瀬川流域清掃への定期参加
 地域自治体、コミュニティとの積極的な交流

当社はSDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた取組を下記のとおり宣言します。

SDGs宣言書

株式会社東信空調
2024年1月10日

SDGs（Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標）は、持続可能な開発のために国連が定めた国際目標です。2030年までに
世界において解決すべき17のゴールを定めています。SDGsは、2030年の未来の「あるべき姿」もしくは私たちが直面している社会課題が、
分かりやすく・バランス良く「見える化」されたものであり、企業がその経営や未来の姿を検討する際に役立つツールと言えます。
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