
実績
2023年度 2024年度 2025年度 2026年度 2027年度

地域社会とのつながり 職場体験受入人数の増加 毎年度25名以上 20名
達成

（200名）

有給休暇取得率の向上 毎年度70%以上 65.9%
未達

（40.7%）

健康経営優良法人ブライト500の認定 新規取得・継続 -
未達

（健康経営優良法
人の一般採択）

新規資格取得者の維持
（対象資格:宅地建物取引士、賃貸不動産経営管理士、
 相続支援コンサルタント、空き家相談士）

毎年度2名以上 3名
未達

（1名）

コピー機・プリンターによる紙利用枚数の削減 毎年度5%以上 13,096枚
達成

（▲7.8%）

所有物件へのEV車両充電設備の設置率の向上 毎年度3%以上 実績なし
達成

（3件）

法令遵守の徹底 個人情報関連事故の絶無 毎年度0件 0件
達成

（0件）

やりがいと働きやすさの両立を目指す
職場づくりに向けた取組み

環境負荷の低減

株式会社須藤不動産

KPI
達成状況

インパクト 目標


