
実績
2023年度 2024年度 2025年度 2026年度 2027年度 2028年度 2029年度 2030年度 2031年度 2032年度 2033年度 2034年度 2035年度 2036年度 2037年度 2038年度

ｻﾌﾟﾗｲチェーンを通じた水産物の安定供給
およびブルーエコノミ―への貢献

グループ全体（明豊および明豊漁業）の
売上高を増加させる

2030年3月期までに10%増加
グループ売上高:

124億円
未達

（102億円）
外国人従業員（正社員・特定技能・技能
実習生）の在籍人数維持（明豊・明豊漁
業）

50名以上 50名
達成

（70人）

健康経営優良法人の新規取得・継続（明
豊）

2026年3月期までに新規取
得・維持

-
未達

（実績なし）

CO2排出量の算定および削減目標の設定
（明豊、明豊漁業）

2027年3月までにCO2排出量
を算定
2027年3月までにCO2削減目
標を策定

-
未達

（検討中）

保有車両におけるHV/EV/PHEV比率の
向上（明豊、明豊漁業）

2030年3月期までに60%以上 52.0%
未達

（保有率55%）
コピー・プリンターの紙の使用量の削減
（明豊、明豊漁業）

毎年1％以上 445,746枚 達成

MSC認証の維持（明豊、明豊漁業） MSC認証を維持 取得済
達成

（認証維持）
端材の削減に向けた新たな取組を実施
（明豊）

2030年3月までに実施 -
未達

（研究中）

心身ともに安心して働ける労働環境の実現
重大労働災害件数の絶無（明豊、明豊漁
業）

0件
グループ内件数:

3件
達成

（0件）

明豊漁業株式会社

豊かな水産資源を守り、育むための取組み

目標
達成状況

インパクト KPI

ダイバーシティの促進および働きがいと働
きやすさの両立を目指す職場の実現


