
実績
2023年度 2024年度 2025年度 2026年度 2027年度 2028年度

優良工事表彰件数の増加 2029年7月期までに累計6件以上 直近5期:5件
未達

（累計2件）

BCPを整備し、災害時の対応力
を強化する

2025年7月期までにBCPを策定するとと
もに、以降は地域企業と連携し年1回以上
の災害訓練を実施する

-
達成

（BCP策定済、
災害訓練実施済）

男性社員の育児休業取得率の維
持

100%を維持 100.0%
達成

（100%）

完全週休2日制の導入 2026年7月期までに実施 -
達成

（導入済）
土木施工管理技士1級および建
築施工管理技士1級の資格保有
者増加

2029年7月期までに合計18名以上 16名
未達

（実績なし）

建設ディレクターの採用を強化 2029年7月期までに合計5名以上とする 1名
未達

（実績なし）
若手社員向けの業務マニュアル
策定および研修体制の構築

2026年7月期までに実施 -
未達

（策定中）
GHG排出量の算定および削減目
標の設定

2026年7月期までにGHG排出量を算定
2027年7月期までにGHG削減目標を策定

-
未達

（算定未了）
コピー、プリンター機器におけ
る紙購入量の削減

毎年5%以上 38,500枚
達成

（▲6.5%）

ISO14001認証の維持 維持・更新 取得済
達成

（更新済）

株式会社本田組

環境に配慮した事業活動の実践

目標
達成状況

インパクト KPI

地域に根差した人材の育成

インフラ整備を通じた地域社会
への貢献


