
 

七十七グループの社内環境整備方針 

 

 

七十七グループは、多様な人材が持てる力を最大限に発揮できる組織を目指し、円滑な

コミュニケーションのもと心身ともに健康で安心して働くことができる「働きやすい職場

環境」と、多様な価値観や強みを活かして生き生きと働くことができる「働きがいのある

職場環境」の整備に取り組んでいきます。 

 

 

 


